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ALSIE STRANY:

Cestné prehlasenie

StruktGrovany abstrakt a kI'i¢ové slova v slovenskom jazyku

StruktGrovany abstrakt a kI'i¢ové slova v anglickom jazyku
Priklad abstraktu:

Priezvisko, Meno, Tituly: Nazov rigordznej prace. [Rigordzna praca] / Meno
Priezvisko — Univerzita sv. Cyrilaa Metoda v Trnave. Fakulta zdravotnickych vied;
Stupeni odbornej kvalifikacie: Doktor filozofie (PhDr.). - Trnava: FZV UCM, rok.
s. XX

Vychodiska: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Ciel’: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Metodika: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Stbor: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
VysledKky: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Zaver: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
KPuacové slova: Slovo. Slovo. Slovo.
Obsah

Zoznam skratiek (v abecednom poradi)
Zoznam obrazkov (vratane Cisla strany)

Priklad:

Obrazok 1 Nazov obrazku (s. XY)
Obrazok 2 Nézov obrazku (s. XY)
Obrazok 3 Nézov obrazku (s. XY)
Zoznam tabuliek (vratane Cisla strany)
Zoznam grafov (vratane Cisla strany)
Uvod

. Sucasny stav problematiky na Slovensku a Vv zahrani¢i (kapitoly vlastného textu

(strucne teoretické vychodiskda viaZuce sa k rieSenej problematike)
Ciel prace a charakteristika

Metoda prace a charakteristika stiboru

Vysledky

Diskusia

Zaver

Zoznam bibliografickych odkazov

Poznamky:

V abecednom poradi podl'a normy ISO 690.

Minimalne 25 zdrojov.

Minimalne 5 zahrani¢nych zdrojov (nie ¢eskych).

Nepouzivat’ zdroje starSie ako 15 rokov.

Prilohy

Poznamky:

Kazda priloha je na samostatnej strane.

Prilohy necislujeme, ale ozna¢ujeme pismenom (napr. Priloha A).
Prilohy sa nezapocitavajui do celkového rozsahu rigordznej préce.




VYSKUMNA CAST:

Clenenie vyskumnej Casti:
1 Ciel prace a hypotézy (minimalne dve)

2 Metody prace a charakteristika siboru ( metody prace - podrobny popis
vratane pouzitého pristrojového vybavenia, stidia s minimalne 20
pacientmi/probantmi vstupné merania a vystupné merania /hodnotenie
/meranie /testovanie, pri kvantitativnej metode — dotaznikova metdda
minimalne 100 respondentov; charakteristika suboru — podrobny popis stiboru
s uvedenim demografickych )

3 Vysledky (vysledky zahffiaji aj overenie hypotéz so Statistickym spracovanim
— opisnd/ analyticka Statistika)

4 Diskusia (porovnanie vlastnych vysledkov prace s inymi autormi)
Odporicania pre prax ( 3-4 konkrétne odporacania ¢o vychadza
Z0 pracovania prace




